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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об охране здоровья обучающихся в ООО «Мотор» (далее по

тексту – Организация) разработано в соответствии с:
- Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской

Федерации»;
-Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 N 28

«Об утверждении санитарных правил СП 2.4. 3648-20 «Санитарно-эпидемиологические
требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;

- иными локальными нормативными актами в сфере защиты прав и интересов
обучающихся.

1.2. Организация реализует программы профессионального обучения (программы
профессиональной подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих, программы
переподготовки рабочих и служащих, программы повышения квалификации рабочих и
служащих).

1.3. Охрана здоровья обучающихся представляет собой комплексную систему мер и
условий, обеспечивающих сохранение и укрепление физического, социального и
психологического здоровья обучающихся в процессе реализации их права на образование.
Основная цель Положения - обеспечение оптимизации образовательного процесса,
гарантирующего оптимальные условия для охраны, поддержания и сохранения здоровья,
обучающихся Организации.

1.4. Охрана здоровья обучающихся включает:
- оказание медико-санитарной помощи в порядке, установленном законодательством в

сфере охраны здоровья;
- определение оптимальной учебной, вне учебной нагрузки, режима учебных занятий;
- обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в Организации;
- проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических мероприятий;
- обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи.

2. Требования к организации медицинского обслуживания обучающихся и
прохождения медицинских осмотров работниками

2.1. Обучающиесяне допускают к занятиям с признаками заболевания (грипп, ОРВИ и
т.д.).

2.2. Работники, уклоняющиеся от прохождения медицинских осмотров к работе не
допускаются, если иное не установлено законодательством Российской Федерации.

2.3. Организацию оказания первичной медико-санитарной помощи обучающимся
осуществляют органы исполнительной власти в сфере здравоохранения.Первичная медико-
санитарная помощь оказывается обучающимся медицинскими организациями.

2.4. Организация обеспечивает организацию оказания первой помощи обучающимся в
период их пребывания в Организации. Первую помощь вправе оказывать в соответствии с
законодательством Российской Федерации в сфере охраны здоровья педагогические работники
и иные лица при наличии соответствующих подготовки и (или) навыков.

3. Система обеспечения безопасности в Организации
3.1. Система пожарной безопасности:
3.1.1. Помещение, расположенное по адресу: РТ, г. Казань, ул. Декабристов, д.156

находится в собственности/аренде/субаренде/безвозмездном пользовании и соответствует
требованиям пожарной безопасности, предусмотрена сигнализация (охранная система),
тревожная кнопка (на ресепшене), кнопка пожарной сигнализации, система противодымной
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защиты, камеры в каждом учебном классе, коридоре, вестибюле, улице, заглушки для розеток,
решетки на окнах, план эвакуации и эвакуационный выход, имеется __ огнетушителя (выбрать
нужное, при необходимости убрать или добавить свое).

3.2. Система санитарно-эпидемиологического, гигиенического и медицинского
обеспечения.

Помещения учебных классов соответствуют нормам Постановления Главного
государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. № 28 "Об утверждении
санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"". На
помещение получено санитарно- эпидемиологическое заключение подтверждающее
возможность осуществлять образовательную деятельность по данному адресу.

4. Соблюдение санитарно-гигиенических норм в условиях эпидемий и
угрозыраспространения вирусных инфекций

4.1. Обработка рук кожными антисептиками или дезинфицирующими салфетками при
входе в Организацию.

4.2. Информирование работников о необходимости соблюдения правил личной и
общественной гигиены: режима регулярного мытья рук с мылом или обработки кожными
антисептиками.

4.3. Проведение дезинфекции в учебных кабинетах, регулярное проветривание
помещений и аудиторий для обучающихся.

4.4. Отстранение от нахождения на рабочем месте работников с повышенной
температурой и (или) признаками инфекционного заболевания.

4.5. Обеспечение на рабочих местах запаса одноразовых масок, а также
дезинфицирующихсалфеток, кожных антисептиков для обработки рук, дезинфицирующих
средств, перчаток.

4.6. Ежедневная качественная уборка всех помещений с применением дезинфицирующих
средств с уделением особого внимания дезинфекции дверных ручек, выключателей, поручней,
перил, контактных поверхностей.

6. Заключительные положения
5.1. Срок действия Положения не ограничен, при изменении нормативно-правовой базы

изменения вносятся в установленном законом порядке, после принятия новой редакции
Положения, предыдущая утрачивает силу.
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